Missao Salesiana de Mato Grosso

ESTATUTO SOCIAL
MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO

PROEMIO

Aos 10 de janeiro de 1932, representantes
das Entidades Salesianas, sediadas no antigo
Estado de Mato Grosso desde 18 de junho de
1894, reunidos em Assembleia, decidiram
constituir-se em Sociedade Civil, com o nome
de “Inspetoria” ou "Missdo Salesiana de Mato
Grosso”.

Registraram a respectiva ata no Livro n® 1
de Registro de Sociedades Civis do 1°. Cartério
Civil e Privativo de Cuiaba, com n° 20-A, em
23 de janeiro de 1932.

Transferida a sede para Campo Grande,
em 1947, o Estatuto foi registrado no Cartério
do 4° Oficio, no Livro A-2, ordem 186, em 28
de marco de 1955, com 0 nome de “Missao
Salesiana de Mato Grosso”.

O Estatuto Social da MSMT sofreu diversas
reformas, sendo a (ltima realizada em
07/12/2018, registrada no 4° Servico Notarial
e Registral de Campo Grande/MS sob o n°
47.686, no Livro A.

TITULO |
DA DENOMINACAO, DA DURACAO, DA
SEDE, DO DOMICILIO E DO FORO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO

Art. 1°. A MISSAC SALESIANA DE MATO
GROSSQ, tendo por sigla MSMT, é uma pessoa
jurfdica de direito privado, constituida sob a
forma de associacdo civil, nos termos do art.
44, 1, da Lei 10.406/2002.

Paragrafo Gnico. A MSMT esta inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ
sob o n° 03. 226.149/0001-81.

S SALESIANOS

CAPITULO II
DA DURACAO
Art, 2° A duracao da MSMT é por tempo
indeterminado.

CAPITULO 1l
DA SEDE, DO DOMICILIO E DO FORO
Art. 3°. A MSMT tem sede, domicilio e
foro na cidade de Campo Grande/MS, na Rua
Padre Joao Crippa n° 1,437, Centro, 79.002-
390.
TiTULO It
DOS FINS

CAPITULO UNICO
DOS FINS

Art. 4° A MSMT é uma entidade de
educacdo, de assisténcia social e saide, sem
fins lucrativos, que tem por finalidades:

[ - educacdo em todos os niveis e
modalidades, desenvolvendo atividades de
ensino, pesquisa e extensao;

Il - prestacdo de servicos especializados a
sociedade e a entes ptblicos;

Il - atividades de consultoria, assessoria e

supervisao;

IV - desenvolvimento de projetos
tecnoldgicos;

V - atividade social junto a povos
indigenas;

VI - promocdo social por meio de centros
juvenis, sociais e profissionais, abrigos,
ambulatérios, 6rgdos de comunicacdo social e
outras;

VIl - atendimento socioeducativo em meio
aberto a criancas e adolescentes
vulnerabilizados pelo empobrecimento e
exclusao social;

VIIl - incentivo & integracdo no mercado
de trabalho através de programas sociais,
cursos de  aprendizagem  profissional,
atividades  agropecuarias, industriais, de
artesanato e outros; C
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Missio Salesiana de Mato Grosso

IX - capacitacao de agentes na area sécio-
politica;

X - atividades educativas, esportivas,
culturais, artisticas, de pesquisas e consecucao
de patentes;

XI - atividades de servicos na area de
satde de complementacao diagndstica e
terapéutica; promocao da habilitacio e
reabilitacdo de pessoas, proporcionando sua
integracdo a vida comunitaria.

Xl - desenvolvimento de  agdes
socioassistenciais no dmbito da protecao social
basica, com servicos, programas e projetos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

XUl - promocdo da defesa e a efetivacao
dos direitos socioassistenciais, colaborando
com a construcdo de novos direitos e com os j&
estabelecidos, promocdo da cidadania e com
enfretamento das desigualdades sociais.

Paragrafo (nico. Na prossecugido de suas
atividades-fim, a MSMT nao faz discriminacdo
de sexo, cor, idade, raca, credo politico ou
religioso, condicao social ou de nacionalidade.

Art. 5° A MSMT «cria, incorpora e
desenvolve qualquer obra ou atividade que
agilize a prossecucdo de seus fins estatutarios,
bem como desativa tudo o que se torna
ineficiente ou ineficaz.

Paragrafo Gnico. Os dados cadastrais da
Mantenedora,  Filiais e  Departamentos
constarao de Ata da Presidéncia da MSMT.

TITULO 1Nl
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
DOS ASSOCIADOS
Art. 6°. A MSMT é uma associacao com
namero ilimitado de associados.

SALESIANOS

Art. 7°. Pode ser associado da MSMT o
Religioso professo, Salesiano de Dom Bosco,
respeitadas as condicdes de admissdo previstas
no presente Estatuto.

Art. 8°, A admissao, demissao ou exclusao
de qualquer associado é registrada em elenco
préprio, observando-se o disposto no presente
Estatuto.

Art. 9°. Nas divergéncias entre associados,
que nao forem resolvidas pelo Presidente, cabe
recurso a Presidéncia.

CAPITULO I
DA ADMISSAC
Art. 10. Todo associado serd admitido em
carater temporario, pelo periode minimo de 1
(um) e maximo de 9 (nove} anos, depois do

qual sera excluido ou admitido
definitivamente.
Paragrafo tnico. Caso 0 associado

descumpra gualquer obrigacao prevista neste
Estatuto, durante o periodo de carater
temporario, o associado serd excluido.

Art. 11. Sao requisitos para admissao dos
associados:

| - a apresentacao do pedido ao Presidente
da MSMT pelo candidato;

I - a aprovacdo do candidato pela
Presidéncia da MSMT.

CAPITULO Ill
DA DEMISSAO
Art. 12. O associado podera solicitar sua
demissao da associacdo mediante pedido,
formulado por escrito, ao Presidente da
MSMT.
Pardgrafo (nico. A demissao s6 ocorrera
apds deliberacdo da Presidéncia da MSMT,
ficando o associado no exercicio de seus
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encargos até que haja decisdo da Presidéncia.

CAPITULO IV
DA EXCLUSAO
Art. 13. A exclusdo do associado ocorrera
ap6s um processo de apuracdo da justa causa,
em procedimento administrativo instaurado
especificamente para tal fim. sendo garantido
ao associado o direito de ampla defesa.

Art. 14, Sao motivos ensejadores da justa
causa:

| - descumprir os deveres estabelecidos no
artigo 18 do presente Estatuto;

Il - agir com improbidade moral ou
administrativa que comprometa os fins da
MSMT.

Art. 15. Da decisdo da Presidéncia que
decrete a exclusao do associado, com base no
procedimento administrativo prévio, cabera
recurso a Assembleia Geral.

CAPITULO V
DOS DIREITOS

Art. 16. Sdo direitos dos associados:

| - participar das atividades da associacao:;

Il - ter voz ativa e passiva;

Il - votar e ser votado:

IV - o0 exercicio da ampla defesa em
processo  administrativo  instaurado  para
exclusdo de associado;

V - interpor Recurso a Assembleia Geral da
decisdo que determina a sua exclusao.

Art. 17. Os associados podem manter a
propriedade de seus bens e tém a capacidade
de adquirir outros em seu proprio nome por
atos /nter vivos ou causa mortis.
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CAPTULO VI
DOS DEVERES

Art. 18. Sao deveres dos associados:

| - cumprir o presente Estatuto, bem como
as decisbes da Assembleia Geral e da
Presidéncia;

[ - contribuir, com seu trabalho e
dedicacao, para a consecucao dos fins da
MSMT;

Il - manter conduta compativel com as
finalidades da MSMT;

IV - cumprir a missao institucional em
qualquer uma das obras salesianas, tanto de
nivel nacional como internacional. para a qual
for designado pela Presidéncia da MSMT.

CAPITULO VII
DAS LIMITACOES
Art. 19. Os associados ndo adquirem
direito algum sobre o patriménio social da
MSMT e, se desligados, a pedido, ou por
exclusao, na forma deste Estatuto, nada
podem exigir pelo tempo que nela
permaneceram, nem  pelos  trabalhos
realizados.

Art. 20. E expressamente vedado aos
componentes da Presidéncia e aos demais
associados prestar aval, fianca ou endosso a
favor de terceiros.

Art. 21. Os associados ndc respondem,
nem subsidiariamente, pelas obrigacdes
contraidas pela MSMT.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO E DO GOVERNO

CAPTULO |
DA ORGANIZACAO
Art. 22. A MSMT se rege:
| - pelo presente Estatuto; Q
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Il - pela Legislacao Brasileira;

lIl - pelo Codigo de Direito Canénico;

IV - pelas Constituicdes e Regulamentos da
Sociedade de Sao Francisco de Sales;

V - pelo Regimento Interno;

VI - pelo Diretério Inspetorial.

CAPITULO 1I

DO GOVERNO
Art. 23. Sdo orgédos de Governo:
| - a Assembleia Geral;
Il - a Presidéncia.

TITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

CAPITULO |
DA COMPOSICAQ
Art. 24. A Assembleia Geral, érgio
soberano da MSMT, é constituida por todos os
seus associados.

CAPITULO II
DA CONVOCAGAO
Art. 25. A Assembleia Geral sera
convocada pelo Presidente, ou, em sua
auséncia ou impedimentg, pelo seu substituto
legal.

Art. 26. A Assembleia poderda ser
convocada, também, mediante requerimento
escrito, dirigidoc ao Presidente, assinado, no
minimo, por 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 27. A Assembieia Geral sera
convocada por edital publicado pela imprensa
da localidade da sede da MSMT, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias da data
de sua realizacao.
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CAPITULO 1l
DA INSTALACAO E DO FUNCIONAMENTO
Art. 28. A Assembleia Geral é instalada e
presidida pelo Presidente ou, na auséncia dele,
pelo seu substituto legal, e delibera por
maioria simples de votos com o seguinte
quorum:
| - em primeira convocacao, com a
presenca da maioria absoluta dos que
estatutariamente a compoem;
Il - em segunda convocacao, feita meia

hora depois, com qualguer ntimeroc de
componentes.
Paragrafo Gnico. As decisdes da

Assembleia Geral sdo tomadas por maioria
simples de votos, salvo os casos dispostos
diversamente neste Estatuto e/ou a Assembleia
Geral.

Art. 29. A Assembleia Ceral se relne
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano
@, Nos casos previstos nos incisos |, 1ll, 1V, do
artigo 32 do presente Estatuto.

Art. 30. A Assembleia Geral se relne
extraordinariamente quando for convocada
pelo Presidente, ou pelos associados, conforme
disposto no artigo 26 do presente Estatuto,
para deliberar sobre os assuntos ndo previstos
em Assembleia Geral ordinaria.

CAPITULO IV
DOS VOTOS

Art. 31. O voto é pessoal, excluindo-se a
representacdo por procuragao.

CAPfTULO V
DA COMPETENCIA
Art. 32. Compete a Assembleia Geral:
[ - eleger e dar posse a Presidéncia;

C
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MissAo Salesiana de Maro Grosso

Il - destituir qualquer um dos membros da
Presidéncia, de acordo com o disposto no
artigo 45 do presente Estatuto;

[l - eleger e dar posse ao Conselho Fiscal;

IV - aprovar o Plano de Atendimento, o
Relatério de Atividades, a Prestacdo de Contas
e o Balanco Patrimonial da MSMT;

V - julgar recurso impetrado contra
decisao da Presidéncia da MSMT de exclusao
de associado:;

VI - reformar este Estatuto ou extinguir a
MSMT, de acordo com o estabelecido nos
artigos 64 e 65;

VIl - deliberar sobre proposta de absorcao,
cisao, fusdo ou incorporacic de outras
entidades a Associagao;

VIII - verificar o cumprimento do Estatuto;

IX - tomar as providéncias necessarias para
o alcance das finalidades da Associacao.

Art. 33. As atas das Assembleias Gerais sao
assinadas pelo Presidente, ou seu substituto
legal, pelo Secretario e por 2 (dois) associados
presentes na reuniag.

Paragrafo inico. Todos os participantes da
Assembleia Geral assinam o livro ou lista de
presenca.

TITULO VI
DA PRESIDENCIA

CAPITULO I

DA COMPQSICAO E DO MANDATO

Art. 34. A Presidéncia é o oOrgao de
governo da Mantenedora e das Filiais e se
compbe: de 1 {um) Presidente; de 1 (um)
Vice-Presidente; de 1 (um) Administrador
Geral: e de 5 (cinco) Conselheiros e sera eleita,
dentre seus associados, pela Assembleia Geral
devidamente convocada para tal fim.

§ 1° Nomeado pelo Presidente, e a
servico da Presidéncia, o Secretario participa
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das reunides, sem direito a voto, com funcdoc
de notario, sendo que o tempo de
permanéncia na funcao serd a critério do
Presidente,

§2°. As atas das reunides da Presidéncia
sao assinadas pelo Presidente, ou seu
substituto legal, pelo Secretario e por 1 (um)
outro membro presente na reuniao.

§3° Em situacbes temporarias que 0
exigirem, o Presidente podera permitir a
acumulacdo de funcbes por membros da
Presidéncia.

Art. 35. O mandato do Presidente,
ordinariamente, é de 6 (seis) anos; o dos
outros componentes da Presidéncia de 3 (trés)
anos, podendo ser reconduzidos. ou, também,
exonerados, durante o triénio.

Paragrafo Unico. Cada componente da
Presidéncia permanece no exercicio de suas
funcbes, mesmo que vencido o seu prazo, até
a posse do substituto.

Art. 36. No eventual impedimentoc do
Presidente e Vice-Presidente, o Conselheiro
mais antigo no cargo assume.

Art. 37. Na vacancia de qualquer um dos
cargos eletivos que compbem a Presidéncia
serd convocada uma Assembleia Geral para
eleger o substituto.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Art. 38. Compete a Presidéncia:

| - cumprir e fazer cumprir o presente
Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

Il - assessorar o Presidente nos casos
previstos neste Estatuto:

[l - deliberar sobre a admissdo e o pedido
de demissao de associados; 6_
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Missao Salesiana de Maro Grosso

[V - examinar e consignar parecer sobre as
atividades realizadas e o balanco patrimonial;

V - deliberar sobre a criacdo, alteracdo da
denominacao e das finalidades, suspensdo das
atividades, reativacao ou extin¢ao de filiais;

Vi - aprovar a construcao ou a demolicao
de edificacbes, bem como as reformas de
vulto, de acordo com as normas institucionais;

VIl - aprovar a aquisicio, alienacdo,
doacdo, permuta, hipoteca, gravame, cessdo
gratuita ou onercsa de bens iméveis;

VIl - aceitar doacoes a titulo oneroso;

X - orientar toda a administracao da
Assoctacao;

X - fixar a politica salarial e de reajuste das
anuidades ou semestralidades, observadas as
normas legais:

Xl - julgar recurso impetrado por
divergéncia entre associados, proveniente de
decisdo proferida pelo Presidente;

Xll - deliberar sobre a exclusao de
associado apés a conclusao do procedimento
administrativo;

Xl - interpretar autenticamente o
presente Estatuto.

Art. 39. A Presidéncia se relne sempre
que convocada pelo Presidente, ou pelo seu
substituto legal.

CAPITULO 1l
DAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Art. 40. Compete ao Presidente:

| - dirigir ordinariamente a MSMT;

If - representar ativa e passivamente a
MSMT, judicial e extrajudicialmente;

[l - nomear procuradores;

IV - delegar poderes e nomear fiéis
depositarios;

V - designar os Diretores das Filiais e dos
respectivos Departamentos, apds a consulta

T s —SA| ESIANOS
aos associados, com o consenso da
Presidéncia:

VI - admitir, transferir, demitir e excluir
associados, ap6s tomadas as providéncias
previstas neste Estatuto;

il - instaurar procedimento
administrativo para apuracao de justa causa
ensejadora de exclusao de associados;

VIII - convocar e presidir a Assembleia
Geral e a Presidéncia;

[X - apresentar anualmente a Assembleia
Geral o Plano de Atendimento e o Relatério de
Monitoramento das Atividades Beneficentes;

X - individualmente, ou em conjunto com
o Administrador Geral, abrir, movimentar e
encerrar contas bancérias; realizar operagdes
de carater comercial: assinar termos de
parceria, fomento ou colaboracao; convénios;
acordos de cooperacao; contrair obrigacdes e
empréstimos, transigir;

Xl - renunciar e desistir de direitos e acoes:;

Xl - fixar, com o consentimento da
Presidéncia, as contribuicbes exigidas pelas
necessidades da Associacao, comunicando-as
as filiais:

Xl - dirimir as divergéncias entre
associados.

XIV - nomear o Reitor das Entidades
Universitarias.

Art. 41. Compete ao Vice-Presidente:

[ - substituir o Presidente em seus
impedimentos e auséncias;

[l - individualmente, ou em conjunto com
o Presidente, ou Administrador Geral, abrir,
movimentar e encerrar contas bancarias;
realizar operacoes de carater comercial; assinar
termos de parceria, fomento ou colaboragao;
convénios; acordos de cooperacac; contrair
obrigacdes e empréstimos, transigir;

&
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Il - desempenhar as funcdes que o
Presidente lthe confiar efou formalmente lhe
delegar.

Art. 42, Compete ao Administrador Geral:

[ - zelar pela manutencdo dos imoveis,
méveis e do equilibrio econdmico-financeiro,
aplicando os bens disponiveis de acordo com a
orientacao da Presidéncia;

Il - individualmente, ou em conjunto com
o Presidente, abrir, movimentar e encerrar
contas bancarias; realizar operacoes de carater
comercial; assinar termos de parceria, fomento
ou colaboragdo; convénios; acordos de
COOperacao:; contrair obrigacoes e
empréstimos, transigir;

Il - admitir e demitir empregados da
Mantenedora, zelando pela aplicacao das leis
trabatlhistas;

IV - manter em ordem e clareza a
escrituracio contabil;

V - organizar e apresentar os orcamentos
anuais, 0s levantamentos  econdmico-
financeiros necessarios para o relatério anual,
¢ o balanco demonstrativo das contas de
resultado:

VI - examinar e apreciar as prestacdes de
contas, exarando parecer, por escrito, sobre a
situacao de cada Filial;

VIl - apresentar anualmente & Assembleia
Geral a Prestacao de Contas e o Balanco
Patrimonial da MSMT;

VIII - supervisionar a administracao das
Filiais;
IX - representar a MSMT

extrajudicialmente;
X - nomear procuradores com poderes
exclusivamente extrajudiciais.

Art. 43. Compete aos Conselheiros:
| - comparecer as reunides da Presidéncia;

G GALESIANOS

Il - desempenhar os encargos que lhes
forem confiados.

Art. 44, Cabe ao Secretario:

| - agilizar a correspondéncia oficial;

Il - redigir as atas da Assembleia Geral e
das Reunides da Presidéncia;

Il - organizar e zelar pela privacidade do
Arquivo Geral da MSMT.

CAPITULO IV
DA DESTITUICAO DOS MEMBROS DA
PRESIDENCIA

Art. 45. Qualquer um dos membros que
compde a Presidéncia da MSMT podera ser
destituido do cargo para o qual foi eleito,
desde que descumprida qualquer uma das
atribuicBes gue The sdo impostas pelo presente
Estatuto.

Paragrafo tnico. A destituicdo dos
membros da Presidéncia ocorrera somente por
decisdo da Assembleia Geral, expressamente
convocada para isto; deliberando, em primeira
convocacao, com a presenca da maioria
absoluta dos que a compdem; e, em segunda
convocacao, com o quérum minimo de 1/5
(um quinto) dos associados, o©s quais
deliberarao, em ambas hip6teses, com o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes.

TiTULO VII
DO CONSELHO FISCAL

CAPfTULO |
DA COMPOSICAO E DO MANDATO

Art. 46. O Conselho Fiscal é integrado por
3 (trés) membros efetivos e pelos respectivos
suplentes.

Paragrafo Ginico. Os membros efetivos e
suplentes sao eleitos pela Assembleia Geral,
dentre os associados, para mandato de 3 (trés)
anos, podendo ser reconduzidos. 6_
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Art. 47. O Conselho Fiscal se retine, pelo
IMenos, uma vez por ano.

CAPfTULO I
DA COMPETENCIA

Art. 48. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar os atos administrativos e
verificar o cumprimento da lei e do Estatuto;

[l - opinar sobre a prestacio de contas
anual, fazendo constar do seu parecer as
informacbes complementares que julgar
necessarias ou Uteis;

tl - analisar e opinar sobre os balancos,
inclusive patrimoniais, os balancetes e demais
demonstraces financeiras;

IV - examinar e emitir parecer sobre
alienacdo ou oneracdo de bens imoveis de
propriedade da MSMT;

V - exercer as demais atribuicOes atinentes
ao seu poder de fiscalizagao.

Paragrafo Gnico. Os membros do
Consetho Fiscal podem ser convocados a
assistir as reunides da Presidéncia.

TITULO VIII
DA ADMINISTRACAO DAS FILIAIS E DOS
DEPARTAMENTOS

CAPITULO |
DA DENOMINACAO E DA ABRANGENCIA

Art. 46, Cada Filial e os Departamentos da
Mantenedora regem-se pelo presente Estatuto,
tendo como Razio Social - MISSAO SALESIANA
DE MATO GROSSO -, ou a sigla MSMT -,
seguida pela denominacao propria.

§ 1°. A MSMT é a Mantenedora de cada
uma das Filiais e dos Departamentos descritos
em Ata da Presidéncia.

§2°. Além dos Departamentos da
Mantenedora, cada Filial também pode se
desdobrar em Departamentos, cujos nomes

EEE ) SALFSNOS

sao consignadbs depois da denominacdo da
Filial.

§ 3° As Instituicdes de Ensino Superior
mantidas pela MSMT sdao nominadas,
organizadas e regidas na forma prevista em

seus Estatutos internos.

CAPITULO 11
DA DIRETORIA DA FILIAL

Art. 50. Cada Filial tem, como O&rgdo
executivo, uma Diretoria, constituida por 1
(um) Diretor, 1 (um) Vice-Diretor, 1 (um)
Administrador local, 1 (um) Secretario e 1
(um) ou mais Conselheiros.

§ 1° A critério do Presidente, um
assaciado podera exercer mais de uma funcdo
na Diretoria de uma filial, podendo, inclusive,
exercer fungdo em outra filial, desde que nao
haja incompatibilidade para o desempenho de
suas atribuicdes.

§2°. A critério do Presidente, podera haver
exciusdo de func¢des na Diretoria de uma filial.

§3°. As filiais poderdo ter Diretoria geral
ou Assessoria Executiva, a critério da
Presidéncia, de acordo com a realidade local.

§4°. O Diretor é nomeado pelo Presidente,
ap6s consulta aos associados e consenso da
Presidéncia.

§5°. O mandato da Diretoria é de 3 (trés)
anos, podendo  seus  membros  ser
reconduzidos, ou removidos, durante o triénio.

§6°. A critério do Presidente, a filial de
Educacao Basica podera ter a nomeacao de um
Diretor Geral ou Diretor Pedagogico.

CAPITULO 11l
DAS COMPETENCIAS
Art. 51. Compete a Diretoria de cada
Filial:
| - realizar a administracao ordinaria de
acordo com o seu Regimento interno; C
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Il - propor a Presidéncia a criagao ou
extincao de Departamentos;

[1l - elaborar a Programacao Anual da Filial
e submeté-la a aprovacao da Presidéncia;

[V - elaborar o Plano de Atendimento das
Atividades Beneficentes da Filial e o Relatorio
de Atividades, enviando-os a Presidéncia até as
datas pré-estabelecidas;

V - reunir-se, uma vez por meés, para
avaliar e consignar parecer sobre o
desempenho da Filial;

VI - apresentar a Presidéncia, até as datas
pré-estabelecidas, uma proposta de politica
salarial para os empregados da Filial e, para as
Filiais que desenvolvem atividade educacional,
de reajuste das anuidades ou semestralidades
escolares, observadas as normas legais.

Art. 52. Compete ao Diretor:

[ - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as
determinacdes da Presidéncia;

Il - dinamizar a
Departamentos;

Il - assinar documentos oficiais da Filial;

IV - representar a Filial extrajudicialmente;

V - participar da Assembleia Geral;

VI - convocar e presidir a Diretoria;

VIl - assinar termos de parceria, fomento
ou colaboracao; convénios; acordos de
cooperacdo, que tenham a Filial como parte;

VIII - individualmente, ou em conjunto
com o Administrador local, assinar e endossar
cheques e ordens bancarias;

IX - assinar carta de preposicao.

Filiai e seus

Art. 53. Compete ao Vice-Diretor:

| - substituir o Diretor ausente ou
impedido;

Il - individualmente, ou em conjunto com
o Diretor ou o Administrador local, assinar e
endossar cheques e ordens bancarias;
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Il - exercer outros encargos que [he forem
confiados.

Art. 54. Compete ao Administrador local:

I - administrar os bens iméveis e moveis
sob orientacdo da Diretoria e da Presidéncia, e
zelar pela sua conservacao;

Il - individualmente, ou em conjunto com
o Diretor, tratar das financas, recebimentos,
pagamentos, quitacdes e endossos, ou emissao
de cheques e movimentacdo de contas
bancarias;

IIT - admitir e demitir empregado. com
aprovacao do Diretor, zelando pela aplicagao
das leis trabalhistas;

IV - zelar pela integridade da
documentacao administrativa, principalmente
patrimonial e trabalhista;

V - elaborar e apresentar as previsdes
orcamentarias;

VI - prestar contas da administracao,
enviando mensalmente os  documentos
contabeis a sede da MSMT.

Art. 55. Compete ao Secretario:

| - secretariar as reunides da Diretoria,
redigindo as atas;

Il - zelar pela eficacia da correspondéncia
oficial;

Il - assessorar o Diretor na convocacdo e
conducao das reunides da Diretoria;

IV - zelar pela organizacdo do arquivo e da
biblioteca da Filial.

Art. 56. Compete aos Conselheiros:

[ - participar das reunides;

il - zelar pelo desempenho da Filial,
detectando  problemas e levando-os a
Diretoria;

Il - assumir os encargos que lthes forem
confiados pelo Diretor. e
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CAPITULO IV
DOS DEPARTAMENTOS DA MANTENEDORA
Art. 57. A administracdoc  dos
Departamentos da Mantenedora é realizada
diretamente pela Presidéncia, podendo ter um
responsavel no  proprioc  Departamento,
designado pelo Presidente.

CAPfTULO V
DAS LIMITACOES

Art. 58. A administragao extraordinaria é
de exclusiva competéncia da Presidéncia.

Paragrafo Gnico. E vedado, pois, as
Diretorias das Filiais e dos Departamentos da
MSMT:

! - adquirir, alienar, hipotecar, permutar
ou gravar, de qualquer forma ou espécie, bens
imaveis;

Il - construir ou demolir edificacdes e
realizar reforma de vulto, de acordo com o
Regimento Interno;

Il - fazer inversdes de dinheiro ou bens no
mercado de acdes.

TITULO IX
DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR

CAPITULO UNICO
DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR
Art. 59. As Instituicdes de Ensino Superior
mantidas pela Missao Salesiana de Mato
Grosso  sdo  organizadas,  regidas e
administradas na forma designada em seus
Estatutos ou Regimentos internos.
Paragrafo Gnico. No cabecaiho de
documentos expedidos deve constar uma
referéncia sobre a entidade mantenedora.

Art. 60. No Estatuto ou Regimento interno
das Instituicdes de Ensino Superior mantidas
deve constar sempre que dependem da
MSMT:
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=& aprovacdo do plano diretor para o
desenvolvimento da Universidade, do Centro
Universitario ou da Faculdade;

Il - a aprovacdo da proposta orcamentaria
e da prestacao de contas;

Il - a decisdo sobre assuntos que
envolvem criacdo ou aumento de despesas
extraordinarias;

IV - a fixacdo da politica salarial e reajuste
de anuidades ou semestralidades, observadas
as normas legais;

V - a aceitacao de alteracdo do Estatuto de
Instituicao de Ensino Superior, no ambito de
sua competéncia;

VI - a aceitacdo de legados, doacdes e
herancas;

VII - a propriedade dos bens e a
titularidade de todos os direitos colocados a
disposicio da Universidade, do Centro
Universitario e da Faculdade, ressalvados os
bens e direitos de terceiros, os tomados em
locacdo, comodato ou através de termos de
parceria, colaboracdo ou de acordos de
cooperacao.

§ 1°. As Instituicdes de Ensino Superior
devem ter um 6rgao de supervisao, designada
de Chancelaria.

§ 2° A funcdo de Chanceler é exercida
pelo Presidente da MSMT e, em sua auséncia
ou impedimento, pelo seu substituto
estatutario.

§ 3° O Reitor da Universidade ou Centro
Universitario mantidos pela MSMT é nomeado
pelo Chanceler.

TITULO X
DAS FONTES DE RECURSOS

CAPITULO UNICO

DAS FONTES DE RECURSOS
Art. 61. As fontes de recursos sao

provenientes das seguintes receitas: C,
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| - servicos prestados em educacao e
outros vinculados as atividades de pesquisa e
extensao efou rendas auferidas com o uso e
aplicacdo de seus bens;

Il - demais servicos prestados a sociedade
em geral, nas suas areas de atuacao;

i - doacdes, legados, e quaisquer
contribuices oriundas de pessoas fisicas ou
juridicas, de direito privado ou publico e de
entidades nacionais e internacionais;

IV - subvencoes dos Poderes Piblicos;

V - outras receitas sob qualquer titulo.

TITULO XI
DO PATRIMONIO

CAP[TULO UNICO
DO PATRIMONIO

Art. 62. O Patriménio Social da MSMT é
constituido:

| - por todos os bens imdveis e moveis de
sua propriedade e por todos agueles que vier a
adquirir;

Il - pelas receitas, provenientes dos
recursos adquiridos em consondncia com o
disposto no artigo 61 do presente Estatuto.

Paragrafo (inico. Os bens serdo utilizados
ou aplicados exclusivamente na consecu¢ao de
seus objetivos, podendo ser promovidas
inversdes para valorizacao e obtencdo de
rendas.

TITULO XII
DO BALANCO E DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

CAPITULO UNICO
DO BALANCO E DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS
Art. 63. O Balanco e as Demonstracoes
contabeis sio elaborados e apresentados de
acordo com os principios da contabilidade e

2 D
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com as praticas adotadas pelas Normas
brasileiras de Contabilidade. que englobam a
Lei das Sociedades por AcOes, e respectivas
alteracdes introduzidas na referida Lei. o
Codigo Civil Brasileiro, e as demais normas
e Resolucdes e Escrituracao Contabil
das Entidades sem Finalidade de Lucros,
editadas pelo  Conselho  Federal de
Contabilidade, aplicaveis as entidades sem fins
lucrativos e de interesse social.

Paragrafo Gnico. Anualmente, em 31 de
dezembro, é levantado e encerrado o Balanco
Patrimonial, em nivel de Mantenedora e
Filiais, e, acompanhado das respectivas
demonstracdes contabeis.

TITULO X1l
DA REFORMA DO ESTATUTO, DA
DISSOLUCAO E DA EXTINCAO DA MSMT

CAPITULO |
DA REFORMA DO ESTATUTO

Art. 64. O presente Estatuto pode ser
reformado somente por Assembleia Geral,
expressamente convocada para tal fim, tendo
0 seguinte guorunT. em primeira convocagao,
com a presenga da maioria absoluta dos que a
compdem; e, em segunda convocagio, com o
quérum minimo de 1/5 (um quinto) dos
associados, os quais deliberarao em ambas
hipéteses, com o voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos presentes.

CAPfTULO I
DA DISSOLUCAO E DA EXTINCAO DA
ASSOCIACAQ
Art. 65. A MSMT s6 pode ser dissolvida ou
extinta por deliberacdao da Assembieia Geral,
especialmente convocada para tal fim, tendo o
seguinte quorumr em primeira convocacao,
com a presenca da maioria absoluta dos que
estatutariamente a compdem; e, em segunda

C

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO

R. Padre Joac Crippa, 1437 - CEP 79002-390 - Campo Grande - M3
- Fone: (55) 67 3312-6400
Portal: www.missaosalesiana.org.br - salesianas@missaosalesiana.org.br

CNPJ: 03.226.149/0001-81

ol

AN



Missao Salesiana de Mato Grosso

convocacdo, com, pelo menos, 1/3 (um terco)
dos que estatuariamente a compdem;
deliberando, em ambas hip6teses, com o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes.

Paragrafo (nico. Em caso de dissolucdo
ou extingao da MSMT, o eventual patriménio
remanescente sera destinado a entidades
beneficentes certificadas ou a entidades
plblicas.

TITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 66. A MSMT aplica suas receitas,
rendas, rendimentos e o eventual resultado
operacional (superavit) integralmente no
territdrio  nacional e na manutencdo e
desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

Art, 67. A MSMT aplica as subvencoes e
doacbes recebidas nas finalidades a que
estejam vinculadas.

Art. 68. A MSMT nao distribui lucros,
dividendos, bonificacdes, participacdes ou
parcela de seu patrimdnio ou rendas a
nenhum dos associados, e a qualquer titulo.

Art. 69. A entidade podera, consoante as
condicbes e limites impostos pela lei,
remunerar o exercicio de cargos, funcbes e
atividades de gestao executiva, previstas neste
Estatuto, em razao das respectivas
competéncias.

Art. 70. Os associados que deixarem ou
abandonarem a MSMT, bermn como os que dela
forem excluidos, nao tém direito a qualquer
indenizacdo, compensacdo ou pagamento, seja

SALESIANOS

a que tltulo for pelos servicos a ela prestados,
bem como nada poderdo exigir pelo tempo
que permaneceram na MSMT, nem pelo
trabalho realizado, dentro ou fora de suas
instituicbes, tudo isso quando decorrente da
mera condicdo de associado.

Art. 71. Os casos omissos neste Estatuto
serdo resolvidos pela Presidéncia.

Art. 72. O presente Estatuto revoga as
disposicoes contrarias e anteriores, entrando
em vigor na data de seu registro no Cartério
competente.

Campo Grande/MS, 13 de setembro de 2022,
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Pe. Joaq Bosco\Monteiro Maciel
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Pe. Ricardo Caflos
Presidente — CPF n® 609.190.351-91

Denlsgtgma Rosa Barbosa@

Advogada — OAB/MS n° 5.641
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